Sackgeldjob Vertrag

Name:

Adresse:

Arbeitnehmerin:

Vor- / Nachname:

Geburtsdatum:

Adresse:

Telefonnummer:

Notfallkontakt:

Vor- / Nachname:

Telefonnummer:

Der/die Jugendliche verpflichtet sich mit der Unterschrift auf diesem Vertrag zu folgendem Arbeitseinsatz:

Datum:

Zeit:

Ort:

Arbeitsbereich / Inhalt:

Lohn:

Der Jugendarbeitsschutz wird gesetzlich geregelt im Arbeitsgesetz (ArG). Das ArG und seine Verordnungen
gehoren zum offentlichen Recht und sind deshalb zwingend. Weiterfuhrende Informationen sind kostenlos auf der
Internetseite hitp://www.seco.admin.ch/ zu finden. Das Wichtigste fur jugendliche Arbeitnehmerinnen ab 13
Jahren: Wahrend der Schulzeit darf eine leichte Arbeit hochstens 3 Std. pro Tag und 9 Std. pro Woche dauem.
Wahrend den Schulferien ist die Beschaftigung wahrend der halben Dauer der Ferien und an hochstens 8
Stunden pro Tag und 40 Stunden pro Woche - jeweils zwischen 6 und 18 Uhr — zugelassen.

Die Versicherung ist Sache des Arbeitnehmenden respektive deren Erziehungsberechtigen. Der/die
Arbeitgeberin schliesst jegliche Haftung aus.

Datum Unterschrift Arbeitgeberin Datum Unterschrift Arbeitnehmerin

Unterschrift Erziehungsberechtigte



